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MANUAL PARA
MIEMBROS DE WILD

NETWORK

1.1. FONDO

El aumento de los conflictos vy
la violencia en todo el mundo
ha tenido graves repercusiones
en las vidas de mujeres vy
ninos. Aunque las mujeres
han desempenado un papel
fundamentalenlaprevencidonde
tales conflictos, su participacion
en la paz, la defensa y la
seguridad globales sigue siendo
muy baja, especialmente en
Estados fragiles y afectados
por conflictos.

Tras el establecimiento de
la Resolucion 1325 de las
Naciones Unidas sobre la paz y
la seguridad de las mujeres en
2000, se ha instado a los paises
de todo el mundo a aumentar
la participacion de las mujeres
en la agenda global de paz vy
seguridad. Sin embargo, debido
a limitaciones de género, ha
habido pocos avances en la
participacion y la toma de
decisiones de las mujeres con
respecto a la paz y la seguridad
globales.

Reconociendo el papel
fundamental de las mujeres en
la paz global y la prevencion
de conflictos, en octubre de
2022, legisladores de la Camara
de los Comunes de Canada
y el Parlamento Europeo
fundaron una Red de Mujeres
Legisladoras en Carteras de
Defensa, Seguridad vy Paz
(WLID). La iniciativa ha atraido
la atencion de legisladoras de
todo el mundo.

El 20 de octubre de 2022 se
celebré una reunién inaugural
en la que se discutio la creacion
de WLID, con la entusiasta
participacion de 22 legisladoras
y 15 miembros del personal
parlamentario de 17 paises. El
vibrante debatey el intercambio
decuestionesyexperienciasque
las mujeres legisladoras en las
carteras de defensa, seguridad
y paz enfrentan a nivel mundial
demostraron claramente una
clara necesidad e interés por
una red estructurada.
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GOBERNANZA,
MEMBRESIA Y

SECRETARIA DE LA
WLID

21. WLID MEMBERSHIP

La Red de Mujeres
Legisladoras en las carteras
de Defensa, Seguridad vy
Paz (WLID) es una iniciativa
global para aprovechar las
experiencias de mujeres
legisladoras que participan
activamente en debates
politicos relacionados con
la defensa, la seguridad vy la
paz. La Red estd abierta a
legisladoras individuales vy
autoseleccionadas; mujeres
que, aungue elegidas, no
pueden ocupar su cargo; y
mujeres que trabajan por el
retorno de la democracia en

sus paises. Estas categorias
de membresia se basan

en las categorizaciones
de Freedom House de:
Libertad Global, Libertad

en Internet y Estado de la
Democracia. La Red WLID
permite a las legisladoras
compartir sus experiencias
y conocimientos, brindar
apoyo  entre pares e
identificar intervenciones
de apoyo para mejorar aun
mas la contribucidon de las
mujeres a sociedades mas
inclusivas, seguras, pacificas
y prosperas.
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2.2. ESTADO DE MEMBRESIA

En enero de 2024, hay 55 miembros de
25 paises, pero la Red estd pasando por
un proceso de reclutamiento activo para
asegurar su alcance global. La membresia
estd abierta a cualquier legislador activo,
aquellos que han sido elegidos pero no
pueden asumir el cargo y aquellos que
trabajan para devolver la democracia a
sus paises. El registro de membresia es
procesado por la Secretaria de WLID,
gque comunica los problemas de la red
al presidente de WLID, a los comités de
miembros de la red y a todos los miembros.
Para avanzar en la agenda de la red y
la implementacion de la agenda de las
mujeres en la defensa, la seguridad y la paz
global, los miembros de la Red WLID se

reuniran trimestralmente,

virtualmente y en persona, dependiendo
de la disponibilidad de los miembros de
la red y los recursos financieros. Desde su
fundacion se han realizado tres reuniones
de la red, siendo la mas reciente realizada
de manera virtual el 9 de noviembre de
2023.

Aunque la membresia de WLID esta

abierta a legisladoras activas en carteras
de defensa, paz y seguridad, la red también
reconoce la importancia de colaborar con
otras organizaciones afines que defienden
y promueven los valores democraticos y la
inclusion de las mujeres en la defensa, la
seguridad, y paz.

Figura 1: Los miembros dela red WLID provinen de mas de 25 paises

2.3. PAPEL DE LOS MIEMBROS

Se espera que los miembros de
la red participen en eventos vy
actividades organizados por la WLID
y su Secretaria. Con el objetivo de
convertirse en una red global de
mujeres lideres, también se anima a
los miembros a promover eventos y
actividades organizados por la red

y ser voluntarios para puestos de
liderazgo de la red y otras funciones
vitales dentro de la WLID. Para atraer
y retener a mas mujeres legisladoras
en los esfuerzos globales de defensa,
seguridad y paz, también habra
oportunidades de apoyo entre pares
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GOBERNANZA
Y ESTRUCTURA

ORGANIZATIVA DEL

WLID

3.1. COPRESIDENTES

Habra dos copresidentes, uno del Sur Global
y otro del Norte Global, elegidos por los
miembros de la Red WLID. Para garantizar
la continuidad del liderazgo y evitar la
superposicion de mandatos, los términos
de liderazgo entre los dos Copresidentes
seran diferentes. En primera instancia, uno
de los Copresidentes tendra un mandato
de 12 meses y el otro tendra un mandato
de liderazgo de 24 meses. En elecciones
posteriores se elegird un sustituto cada
doce meses. La gobernanza de WLID
también contara con el apoyo conjunto de
un comité directivo y comités regionales y
tematicos que, entre otras cosas, seran un
organo asesor de la red WLID. De acuerdo

3.2. COMITE DIRECTIVO

con los objetivos y la vision de la Red, se
espera que los Copresidentes de WLID:

e Servir de enlace con la Secretaria de WLID en
la preparacién y coordinacion de las reuniones
de la Red,

e Convocar y presidir reuniones de la red,

e Garantizar que las reuniones de la red se
lleven a cabo de acuerdo con las reglas
y procedimientos que seran definidos vy
acordados por los miembros de la red.

e Representar a la Red WLID en reuniones,
eventos y actividades internas y externas.

e Apoyar el reclutamiento y retencién de
miembros de la red.

Como organo asesor de la Red WLD, el Comité Directivo brindara orientacion y apoyo a
los Copresidentes sobre la administracidon y gestion de la membresia de la Red WILD. Los
miembros del Comité Directivo serdan elegidos entre los miembros activos de los Comités

Regionales.
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3.3. SUBCOMITES REGIONALES Y TEMATICOS

La Red establecera subcomités para varias areas tematicas y cinco regiones: América,
Europa, Africa subsahariana, MENA y Asia. El nimero de subcomités con un enfoque
tematico se propondrd y votara durante las reuniones de la red y puede cambiar segun
las necesidades y el crecimiento de la red. Ademas de los copresidentes y el comité
directivo, los subcomités son responsables de lo siguiente:

Apoyar a los copresidentes y al comité directivo
en la preparacion y participacion de la red,
eventos y actividades beneficiosas para los
miembros y aquellos que estdn en linea con la
mision y los objetivos de WLD.

Coordinar e implementar actividades y eventos
de divulgacion de acuerdo con la misién de la

Red WLID y la Resolucion 1325 de las Naciones
Unidas sobre Mujeres, Paz y Seguridad.

Representar a la Red WLID en eventos,
reuniones y actividades relacionadas con la
mision de la Red WLID.

3.4. SECRETARIA DEL WLID

El Centro Parlamentario sirve como
Secretaria de la Red WLID y coordina
los eventos y actividades del dia a dia.
Como Secretaria, el Centro Parlamentario

Apoyar el reclutamiento, retencion y
suspensidon de miembros de la Red WLID

Informar y compartir noticias sobre la
situacién de las mujeres y la agenda de
defensa, seguridad y paz en sus regiones
durante las reuniones de la red.

Directivo y los Subcomités de WLID
coordinan reuniones, eventos y actividades
de la red y sus miembros. La Secretaria
también gestionara una base de datos y

también serd un punto focal a través una plataforma de comunicacion en linea
del cual los Copresidentes, el Comité interactivasy seguras.
COPRESIDENTAS
COMITE DIRECTIVO SECRETARIA
COMITES COMITES
TEMATICOS
Europa y MENA) Delitos trgnsnaaonales y
organizados, etc.)
Figura 2: Estructura de gobernanza de WLID
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COMUNICACION Y
COMPROMISO

LaSecretariautilizaraplataformasde
comunicacion apropiadas y seguras
para actualizar a los miembros
sobre los eventos e involucrarlos
en actividades organizadas por la
Red. La Secretaria podra utilizar
plataformas de comunicacion como
WhatsApp, plataformas digitales
privadas abiertas unicamente
para miembros y otros medios
adecuados para comunicarse y
compartir experiencias con otros
miembros de la red.

La Secretaria también establecerd
una base de datos y una plataforma
de comunicacion enlineainteractiva
y segura. La base de datos/
plataforma almacenara informacion
de los miembros de WLID, incluidas
biografias, y resaltara la distribucion
geografica de los miembros de la
red WLID, el calendario de eventos

y las actividades que suceden
dentro de la red WLID y sus socios
en todo el mundo. Con el apoyo de
la Secretaria, todos los miembros
activos de la red WLID tendran
acceso a la base de datos y a la
plataforma. La Secretaria organizara
otros medios de comunicacion,
como seminarios web y podcasts
relacionados con las mujeres en la
defensa, la paz y la seguridad, como
un foro para que los miembros
aprendan, participen y compartan
mejores practicas para promover la
participacion de las mujeres en la
defensa y la seguridad globales. , y
paz. Periddicamente, la Secretaria
cargara y compartird resumenes
de programas y boletines que
destaguen el trabajo de la Red
WLID y sus miembros.
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AREAS DE

ENFOQUE DE

WLID

Como red global de mujeres
legisladoras, la Red WLID también
busca empoderar, mejorar el
conocimiento y desarrollar la
capacidad de los miembros de la
red en muchas areas relacionadas
con la defensa, la seguridad vy la
paz. Se mencionaron varias areas
de interés a través de consultas
formales con miembros existentes
de la red y se identificaron como
areas potenciales de enfoque
para capacitacion y discusion mas
amplia entre los miembros de la
Red. A través del reciente ejercicio
de Evaluacion de Necesidades, los
miembros indicaron sus tres temas
tematicosprincipalesparaexplorar

en el préoximo afo. Estos temas de
gran interés para los miembros
incluyen (1) la Resolucion 1325 de
la ONU vy el desarrollo de Planes de
Accion Nacionales, (2) el crimen
organizado transnacional y (3) los
abusosdelos ciudadanos por parte
del Estadoy el sector de seguridad.
La evaluacion de necesidades de
WLID es un ejercicio continuo
gue incorpora nuevos miembros
a medida que se unen y regresa
a los miembros anteriores para
recopilar informacion sobre coémo
la Secretaria puede servir mejor y
satisfacer las diversas necesidades
de los miembros de la Red WLID.
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ACTIVIDADES DE

LA RED WLID

Con el apoyo de la Secretaria, la iniciativa de lared WLID se centrara
en las siguientes actividades clave.

6.1. Reclutamiento, retencién y apoyo entre pares a los

miembros de WLID

De acuerdo con las reglas y procedimientos
establecidos por los miembros de la Red
WLID, la Secretaria invitard a presentar
solicitudes y reclutara nuevos miembros
para la red. La Secretaria administrara
el proceso de registro y la informacion
sobre la membresia se compartird con
los copresidentes y el comité directivo. A
medida que la red se expanda y crezca,
los criterios de membresia se revisaran

para adaptarse a las necesidades de los
miembros y garantizar que la red sea
diversa e inclusiva a nivel mundial. Para
sostener la Red WLID, los miembros
experimentados de la red WLID también
tendran la oportunidad de ofrecer apoyo
entre pares a legisladoras mas jovenes
dentro de la red WLID y apoyarlas cuando
estén interesadas en roles de liderazgo.

6.2. Reuniones de Miembros de la red

Los miembros de la Red WLID se
reuniran trimestralmente de  forma
virtual y/o en persona. Las reuniones
de la red se organizardn dependiendo
de la disponibilidad de los miembros, la
seguridad de los miembros individuales y
los recursos financieros para organizar y
albergar reuniones en persona de un grupo
grande de legisladores. Con el apoyo de la
Secretaria, los copresidentes prepararan
y enviaran el borrador de la agenda de
las reuniones a todos los miembros de
la red antes de la reunidn. La Secretaria
organizara, coordinard y facilitara las
reuniones de WLID. Durante las reuniones
de lared WLID, se espera que los miembros
participen activamente, propongan
mociones para apoyar el crecimiento de la
red y asuman cualquier otra tarea asignada
por los copresidentes y el comité directivo.

Parliamentary Le Centre
Centre parlementaure

Réseau des législatrices chargées des portefeuilles
de la défense, la sécurité et de la paix (réseau WLID)
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6.3. Seminarios web, Talleres dirigidos por Expertos y
Capacitacion sobre mujeres, Defensa, paz y Seguridad

La Secretaria organizard seminarios web,
paneles de discusion, series de oradores
y sesiones periddicas de capacitacion y
desarrollo de capacidades adaptadas a
las necesidades de los miembros de WLID
para promover la participacidon de las
mujeres en la defensa, la seguridad vy la
paz globales. La Secretaria distribuira una

Jacqueline ONeill

Sl ueine Uivell

Jane Hurtig Juliette Schmidt

Anabella Zavagne SINDY TINCO

Magdalena Rand...

evaluacion de necesidades cada afo para
identificar temas, paneles de discusion
y sesiones de desarrollo de capacidades
gue beneficiaran a los miembros de la Red
WLID. Se anima a los miembros a participar
en todas las oportunidades de formacion
organizadas por la Secretaria.

Alisha Todd, Parl...

Adisha Todd, ParlAmesicas

LaShell

Athena Aggeloni... Clara Basilio. Par...
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Para mas informacion sobre la
Red WILD

Centro Parlamentario

155 Queen Street, Suite 710

Ottawa Ontario KIP 6L1, CANADA

Tel: +1-613-947-4999

Correo Electrénico: wlid@parlcent.org
Sitio web: https://parlcent.org




